OFERTA PRACY

Dyrektor Zespotu Opieki Zdrowotnej w Suchej Beskidzkiej
poszukuje kandydata do pracy na stanowisko Ratownika Medycznego
w Przychodni Specjalistycznej

Opis stanowiska:

1.

Wykonywanie zlecen lekarskich dotyczacych leczenia, diagnozowania, terapii i edukacji oraz
przygotowanie pacjenta ambulatoryjnego do badan diagnostycznych,

2. Przygotowanie gabinetu zabiegowego, zestawow narzedzi, sprzetu i opatrunkow,

3. Wykonywanie unieruchomien w obecnosci lekarza lub na polecenie lekarza stawdw za pomoca opasek

gipsowych/gips tradycyjny ukladany na mokro, opasek elastycznych, rozcinanie powyzszych

unieruchomien za pomoca pity oscylacyjnej do gipsu, nozyc do ciecia gipsu,

4. Pomoc personelu medycznego w nastawianiu stawow, transporcie pacjentow,

5. Prowadzenie dokumentacji medycznej i sprawozdawczosci zgodnie z przepisami obowigzujacymi w

zakladzie oraz archiwizacja dokumentacji w Przychodni Specjalistyczne;.

Wymagane kwalifikacje:

1.

Wyksztalcenie: policealne - dyplom potwierdzajacy uzyskanie tytulu zawodowego ratownika
medycznego lub wyzsze na kierunku ratownictwo medyczne.

Oferujemy:

1.
2.

Stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o0 umowg¢ o prace,

Mozliwos$¢ szkolenia i rozwoju zawodowego (z uwzglednieniem dodatkowych benefitow tj. premia
regulaminowa, Fundusz Swiadczen Socjalnych, w tym tzw. ,wczasy pod grusza”, kasa
zapomogowo-pozyczkowa, dofinansowanie szkolen kierunkowych oraz kursow).

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1.

CV i list motywacyjny prosimy przesyla¢ poczta elektroniczng na  adres:
kadry@zozsuchabeskidzka.pl/sekretariat@zozsuchabeskidzka.pl lub za  posrednictwem
formularza kontaktowego w zaktadce kariera i praca na stronie www.zozsuchabeskidzka.pl, termin
skladania ofert do 30 listopada 2024 r.

Oswiadczenie kandydata o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
w celu obecnych i przyszlych rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016 / 679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95 / 46 / WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych).

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

W sprawie pytan, nalezy kontaktowaé sie¢ z Dziatem Stuzb Pracowniczych tel. (33) 8723272 lub poprzez
Sekretariat tel. (33) 8723316.



